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Date : 7/8 janvier et 21/22 janvier

Lieu : DISTRICT DE SAVOIE DE FOOTBALL

Nombre de personnes présentes sur la formation: 19 (dont 1 arrét).

Profil des personnes présentes : dirigeants/tes (9), éducateurs (7), salariés de club (3).

® Encadrements : Julien TRANCHANT (CTF 73), Philippe DHERBEYS et Jonathan SERENA (Commission
Technique 73).

¢ Intervenant : Didier ANSELME sur la partie associative (le club et son environnement institutionnel).

® Objectif de la formation :

Jour 1 et 2 (module associatif) :

+* La notion de projet.
%+ Les étapes d’un projet.

K/

% Le club et son environnement.

K/

+» Renforcer le pouvoir d’attraction.
++» Renforcer I'accueil des pratiquants.

K/

** Faciliter la communication interne et externe.

K/

** Renforcer la notion de fidélisation.

R/

%+ Présentation d’un projet club.



Jour 3 et 4 (module éducatif et sportif) :

La notion de projet éducatif et sportif.

Diagnostic sur mon club.

Etude de cas : projet sportif.

Le programme éducatif fédéral : présentation + travail de groupe.

Structuration et organisation de I’équipe technique (construction d’un organigramme).
Animer une équipe.

Les différents types de réunion.

Bilan et dispositif de certification.
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Bilan du stage :

>

>

Félicitation a toutes les personnes présentes pour le travail fourni et la dynamique de groupe
présente sur les 4 jours.

Félicitation pour votre investissement au quotidien dans vos clubs.

Les personnes souhaitant certifier pourront s’inscrire sur les différentes sessions
programmeées dans les prochains mois.

Les stagiaires ayant obtenu lI'attestation de participation a la certification sont :

» AMITRANO Mikael (FC NIVOLET), BERLIOZ Magali (ST PIERRE SPORT), CHALANT Medhi

(ST PIERRE SPORT), COMBAZ Jean Philippe (AS HAUTE COMBE), COURNARIE Hugo
(CHARTREUSE US), DA COSTA Edgar (BRISON ST INNOCENT AS), DELVECCHIO Adrien
(JONQUILLE REIGNIER), DJIMLI Rachid (MONTMELIAN AF), GALASSO Yoan (DRUMETTAZ
MOUXY ES), GANDET Hervé (CHAMBERY SF), HAMDA Rouchdi (OLYMPIQUE ALBERTVILLE FC),
HERDHUIN Stéphanie (USGM LA BATHIE), JEANNERET Christophe (MONTMELIAN AF),
MOINIER Johan (AS HAUTE COMBE), MOREL BIRON Francis (CHARTREUSE US), PEYRAT Yann
(CESSY GEX FC), POLONI Roger (ST PIERRE SPORT) et VAN BROECK Kevin (MONTMELIAN AF).
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Evaluation de la formation

Les rubriques a évaluer Taux de satisfaction
- Climat de la formation 13.47/15
- Interventions des cadres durant la formation 14.37/15
- Contenus de formation 22.84/25
- La documentation 12.58/15
> Note de satisfaction 9.04/10

> Les points forts de la formation :

Formation riche et humainement et intellectuellement, malgré quelques incompréhensions le 3™ jour
Disponibilité des intervenants
Diversité des cours et des travaux
Réponse claire et compréhensible aprés chaque question
Ateliers variés et enrichissants par le fait de participer
Alternance pratique/théorie trés appréciée
Formation de qualité et indispensable
Mention spéciale pour le dernier jour, de loin le plus enrichissant
Stage enrichissant, complet qui donne envie de faire dans son club
Formation a recommander a I'intérieur de notre club
Contenu tres intéressant

> Les pistes d'amélioration :

Plus de temps sur les travaux de groupe

Faire un seul et méme groupe avec un projet a mettre en place tout au long de la formation, afin d’avoir
un exemple précis et différent selon les groupes

Voir si possibilité d’augmenter les temps de présentation par les groupes

Peut-étre utilisé le support de son club plus souvent pour plus de concret ou plus de cas comme le
dernier jour

Peut-étre faire des groupes de travail plus restreints

Plus de mise en situation

Parler des moyens de mutualisation avec les autres clubs, notamment au niveau communication
Comment s’inspirer des bonnes idées pratiques des autres clubs ?

> Points négatifs :

Formation lourde avec beaucoup d’infos
3eme jour difficile avec beaucoup de théorie



