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Un programme d’accompagnement éducatif lancé en 2014, à disposition des clubs qui 

accueillent des jeunes licenciés.  

 Plus de 5000 clubs impliqués dans le PEF. 

 Environ 800000 licenciés d’U6 à U19 touchés dans les clubs impliqués. 

Les objectifs : 

 Capitaliser sur les vertus éducatives du football et promouvoir une opération éducative 

 Créer du lien entre les acteurs du club 

 Faire grandir les licenciés en les rendant acteur de la vie de leur club et de leur ville. 
 

 

6 thématiques : 

 

 

 

 

 

 

U6 à U9 Utiliser le football comme pratique éducative et ludique 

U10 à U13 
Du PEF sur le terrain et en salle pour diversifier les séances 

d’entrainement 
U14 à U19 Rendre les jeunes acteurs du fonctionnement de leur club 

Le Programme Educatif Fédéral 

CULTURE FOOT 

ENGAGEMENT CITOYEN ENVIRONNEMENT 

FAIR-PLAY REGLES DU JEU ET ARBITRAGE 

SANTE 

LES REGLES DE VIE 

LES REGLES DE JEU 
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Les outils du PEF : 

 

Chaque club engagé dans le Programme Educatif Fédéral via Footclubs se verra remettre des outils : 

 

 Un classeur avec des fiches actions par thématique 

 Une affiche qui marque l’engagement du club et sera affichée dans les locaux du club 

 Le carton vert vise à encourager et valoriser les attitudes positives des joueurs sur le 

terrain 

 La plateforme numérique permet de créer de l’interactivité et de constituer un support 

dématérialisé du projet 

 Les incollables du foot constitue un support de jeu ludique autour d’un test sur ses 

propres connaissances 

 

 

 

 

 

 

 

 

 La fiche action  

 
Elle permet de mettre en valeur l’action menée par le club.  

L’objectif de cette fiche est de synthétiser les différentes informations (Objectif, personnes, 

intervenants, déroulé etc...) sur la mise en place de l’action et d’insérer des photos pour 

montrer les personnes présentes en action. Elle permet d’être un moyen de communication 

en interne et en externe pour les clubs  
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 Une commission au service des clubs (Accompagnement) 

 Réunion de rentrée organisée avec l’ensemble des référents PEF  

 Mise en place d’une page sur le site officiel du district avec l’ensemble des fiches actions  

 

 L’action du mois  

Le District de Savoie de Football, via la commission PEF, met en valeur de Janvier à Juin, une action 

d’envergure, par mois, proposée par un club du département.  

Les critères de sélection retenus : 

 
 La pertinence et l’originalité de l’action 
 Le nombre de personnes mobilisées (Public ciblé) 
 La qualité des intervenants 
 Le coup de cœur du Jury 

Ces quatre critères déterminent une note sur 20. 

 Les clubs sont ensuite valorisés lors de l’assemblée générale de fin de saison. 
 

 

 

 

 

 

 

 

LE DISPOSITIF DEPARTEMENTAL 

Jimmy JUGLARET 

Référent Technicien 

 

 

Alain CAREGLIO 

Référent Dirigeant 
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 Le référent : 

 

 Personne connue, reconnue et exemplaire au sein de son club  

 Personne sociable qui n’hésite pas à créer du lien avec l’ensemble des acteurs de la 

structure  

 Capacité à fédérer autour de lui en lien avec le projet PEF 

 Créer du lien avec les éducateurs du club pour intégrer des actions en lien avec les 

problématiques de chacun  

 Anticiper pour planifier et concevoir les différentes actions durant la saison 

 Assurer le suivi des actions et leurs diffusions auprès des instances (District) 

concernant le PEF 

 Capacité à mobiliser des compétences extérieures expertes dans leur domaine 

 

 Planifier la saison et son action : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

COMMENT DYNAMISER LE PEF DANS SON CLUB  

S’adapter aux publics et répondre 

à des besoins actuels 

3 grandes « familles » se 

distinguent au sein d’un club  

 U5 à U9 

 U10 à U13 

 U14 à U20 

 

Ne pas oublier les autres familles 

qui peuvent être concernées par 

le PEF : 

 Les arbitres  

 Les dirigeants 

 Les parents 

 Une action par demi-saison pour chaque famille est un 

volume intéressant et réalisable. 

 

 Une action d’envergure à l’échelle du club est un vrai 

moyen de sensibiliser et mobiliser l’ensemble des 

acteurs autour d’une cause commune 

 

 Une action sur deux peut être animée par une 

personne du club (Educateurs, dirigeants…). L’autre 

serait intéressante, en fonction de la thématique 

ciblée, par une personne extérieure spécialiste de 

celle-ci 

 

Le PEF doit être concerné dans les planifications 

annuelles au même titre que l’aspect technique, 

tactique, physique (moteur) 

Cela permettra d’anticiper et de préparer avec du temps 

l’action ciblée 
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OBJECTIFS ET COMPETENCES DES THEMATIQUES  

Objectif : Permettre aux jeunes d’acquérir la culture de l’activité 

Compétences visées :  

 Connaitre son club 

 Connaitre l’histoire et l’actualité de l’activité 

 Appréhender la dimension collective de l’activité 

CULTURE FOOT 

REGLES DU JEU ET ARBITRAGE 

Objectif : Connaitre et comprendre les règles du jeu et les 

sanctions 

Compétences visées :  

 Connaitre les règles du jeu 

 Pratiquer l’arbitrage  

 Connaitre et comprendre la sanction 

Objectif : Entretenir l’esprit fair-play sur le terrain et en-dehors 

Compétences visées :  

 Respecter les acteurs du jeu 

 Développer et entretenir l’engagement durant la pratique 

sportive 

 Valoriser les beaux gestes et les bonnes attitudes 

FAIR-PLAY 

LES REGLES DE JEU 
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Objectif : Impliquer les jeunes dans une démarche éco-

citoyenne 

Compétences visées :  

 Faire émerger les comportements éco-responsables 

 Utiliser des transports verts 

 Comprendre l’importance du tri sélectif 

ENVIRONNEMENT 

SANTE 

Objectif : Apprendre les fondamentaux en ce qui concerne 

l’hygiène de vie saine et sportive 

Compétences visées :  

 Apprendre à préserver leur capital santé 

 Utiliser les bons messages pour bien se préparer à la 

pratique sportive  

 Etre sensibiliser aux risques des pratiques addictives 

Objectif : Encourager les comportements exemplaires et la prise 

de responsabilité 

Compétences visées :  

 Adopter un comportement exemplaire 

 Découvrir les différents rôles et responsabilités dans le 

club 

 Favoriser la mixité et accepter les différences 

ENGAGEMENT CITOYEN 

LES REGLES DE VIE 
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LES FICHES 

ACTIONS DES  

CLUBS
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RECAPITULATIF DES FICHES ACTIONS

REGLES DE VIE
PUBLIC

U6-U9 U10-U13 U14-U20 DIRIGEANTS/ARBITRES CLUB

SANTE p.14, p.16 p.12, p.13, p.14, p.15 p.13, p.14

p.23, p.27

ENVIRONNEMENT p.19, p.20, p.21 p.19, p.20 p.20 p.18

ENGAGEMENT CITOYEN p.24, p.26 p.24 p.24, p.25 p.25

REGLES DE JEU
PUBLIC

U6-U9 U10-U13 U14-U20 DIRIGEANTS/ARBITRES CLUB

CULTURE FOOT p.30, p.31 p.29, p.32 p.33

p.41

REGLES DU JEU ET ARBITRAGE p.37 p.39 p.35, p.38, p.39 p.36

FAIR-PLAY p.42, p.43, p.44

District de Savoie de Football 
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IDEES D’ACTIONS 
«ENVIRONNEMENT» 
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IDEES D’ACTIONS 

«FAIR-PLAY» 
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