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Dimpige el UO ALBERTVILLE

Mercredi 14 juin 2023
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UO ALBERTVILLE: Le club en quelques idées fortes

77 ans d’existence

348 licenciés de U6 a Vétérans

Fort pourcentage de responsables
de catégories formés

Réengagement complet
dans la démarche Label

8 équipes de la préformation aux

Seniors
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LBERTVILLE : Les mots du Président du Club

Quelles étaient les raisons qui vous ont poussées a vous engager dans la démarche Label ?

Nom: HAMDA

Des ma prise de fonction, la priorité du club fut la structuration du pdle « Ecole de Foot ». Dans cette optique, les outils du label représentaient pour
nous une évidence.

Prénom : Rouchdi Le club de I'UO ALBERTVILLE a-t-il prévu de maintenir son engagement dans le Label ? Et, si oui,

pourquoi ?

Oui bien slr. Le premier enjeu pour nous est de maintenir notre structuration club afin de pérenniser notre organisation. Nous

ourrons ensuite commencer a travailler sur certains axes d'amélioration afin de franchir les paliers les uns apres les autres (avec le
abel Excellence en ligne de mire).

L'idée étant de consolider notre qualité d'accueil et de formation tout en maintenant une exigence sportive.

Age: 38 ans

Role et missions au club :
Président Que conseillerais-tu a des présidents réticents de s‘'engager dans cette démarche Label ?
Tout d'abord d'assister a la réunion de début de saison sur la démarche Label qui se fait au District de Savoie de Football. Mais

également d'échanger avec les techniciens et les €lus sur les opportunités qu'offre la démarche Label.
Le Label n'est en fait qu'une valorisation de tout le travail effectué au club, notamment par les bénévoles.
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UO ALBERTVILLE: Les mots du Responsable Technique

Avec ton expérience, qu’est-ce que le Label peut apporter a un club de foot ?

La procédure qu'impose le Label apporte une rigueur dans le travail des bénévoles du club. Il nous permet de visualiser nos
points forts et de nous rendre compte des points a améliorer. A partir de la le club peut se donner des priorités de travail

Nom : BARREAL afin d'optimiser I'encadrement des jeunes.
L] ,l. A |

Quel impact a le Label sur la structuration actuelle du club de I'UO Albertville ?

Prénom: Alain La remise du Label valorise les bénévoles du club aupres des instances, des élus mais également aupres des parents. Ces

derniers prennent conscience du travail effectué et comprennent mieux pourquoi les éducateurs sont tant exigeants avec
les enfants.

Age: 39 ans

Quels seraient les axes d’amélioration dans le domaine associatif pour le club de 'UO

A o e . Albertville sur du moyen terme ?

Réle et missions au club :

Responsable Technique L'axe prioritaire seraient d'augmenter le nombre de dirigeants et de bénévoles au sein de la structure afin d'étre plus
performant.

Nous pourrions ensuite tenter de viser un niveau de Label supérieur sans perdre de vue la priorité N°1 : sSoccuper au mieux

de nos jeunes !
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LBERTVILLE: Les mots du Salarié Technique

Personnellement, connaissais-tu le Label et son fonctionnement avant ta prise de fonction au

Age: 25 ans

club?
Nom: AYDOGAN
Oui, j'avais déja eu l'occasion de me confronter a la démarche Label lorsque j'étais éducateur du coté de I'ES Tarentaise. J'avais
. alors pu assister aux différentes réunion avec les membres du District de Savoie. C'est également un sujet que jai traité lors de
Prénom: Furkan > 5 ma formation CFF4 en 2019,
s, . _ . q: . . - . N
- Comment cette démarche Label peut t'aider au quotidien dans ton emploi de salarié technique a

I’'OU ALBERTVILLE ?

Le Label nous apporte, et donc indirectement a moi aussi, plus de crédibilité aux yeux des autres clubs savoyards et

Role et missions au club: aupres du District de Savoie de Football.

Responsable Technique
Jeune Quels seraient les axes d’'amélioration dans le domaine sportif pour le club de I'UO Albertville
sur du moyen terme ?

Tout d'abord, la priorité serait que tous nos responsables de catégories soit formés, voir méme certifiés. Ces
compeétences pourraient nous permettre de faire évoluer nos jeunes. L'objectif serait alors que toutes nos équipes (de
U10 a Séniors) jouent en D1. Pourquoi pas ensuite viser un niveau régional.
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UO ALBERTVILLE: Les mots d'une Dirigeante impliquée du club

Nom : DUPONT HAMDA
Prénom: Marilyn

Age: 46 ans

Réle et missions au club :
Secrétaire géneérale du club

Quelles sont tes missions pour le club UO ALBERTVILLE au quotidien ?

Je suis secrétaire générale du club. Je gere également l'aspect ressources humaines avec nos salariés et j'apporte mon soutien sur
I'organisation générale du club de I'UO Albertville.

Peux-tu nous dire a quoi ressemble une semaine type de tes missions et engagements a 'UO ALBERTVILLE?

Le lundi matin : j'échange avec le président sur le planning de la semaine a venir. Notamment sur I'avancée des projets et un point sur les
ressources humaines.

Je suis ensuite présente au moins 2 autres soirs dans la semaine afin d'avancer sur divers dossiers en cours.

En paralléle, je suis maman de 4 enfants qui évoluent au club dans différentes catégories. Ce qui me permet de créer du lien avec les
éducateurs et d'échanger régulierement avec eux sur différents points et perspectives d'évolution.

Avec du recul, as-tu vu des changements au sein de la structure depuis que la démarche Label a été
enclenchée ?

La démarche Label nous a surtout permis de réaliser un diagnostic précis du club afin de mettre en lumiere des axes d'amélioration.
Les outils et les échanges avec le District de Savoie nous ont ensuite guidés afin de travailler sur la remédiation des ces points a améliorer.
La démarche Label permet de prioriser et de structurer nos actions pour pallier, petit a petit, aux manquements que nous avions.
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