DISTRICT DE SAVOIE DE FOOTBALL

RAPPORT DU PRESIDENT POUR IEXERCICE 2022 - 2023

COMPTE-RENDU FINANCIER

Mesdames, messieurs les responsables de clubs, vous voudrez bien trouver ci-aprés les divers
documents concernant les finances du district.

Par rapport aux deux saisons antérieures, nous avons eu un exercice comptable qui retrouve la
normale. Avec cependant la derniére année des versements « COVID » exceptionnels en faveur des clubs
et I’embauche « en direct » de madame Burdin suite au départ en retraite de madame Trillat. Nous
pouvons citer les quelques points principaux.

Recettes : Elles sont revenues a un niveau d’avant crise, et méme légerement supérieures grace : A une
Iégere augmentation des subventions de la FFF due a la campagne de recrutement des arbitres ; A une
subvention de 10 000 € (dossier ANS suite a I’embauche de monsieur Billiet) ; A noter que nous sommes
dans un ratio budgétaire classique avec environ 30 % des produits qui vient des clubs et 70 % fournis
par les partenariats, les aides et les subventions !

Dépenses : Elles sont elles aussi revenues a un niveau d’avant crise Nous avons enregistré pour environ
78 000 € de dépenses exceptionnelles en faveur des clubs (Aide aux clubs COVID 2023). La masse
salariale est revenue a un niveau normal avec I’intégration de la nouvelle salariée, de méme que les autres
charges de gestion courantes. A noter une provision pour dépréciation de titres de 31 110,36 €. Cette
dépréciation est temporaire. Les titres (obligations du Crédit Agricole) seront remboursés a leur valeur
d’achat au moment de leurs échéances.

Cela donne un résultat négatif de 6 560,05 €.

SITUATION DE L’ASSOCIATION DURANT L’EXERCICE ECOULE :
Activité redevenue normale cette saison.

EVOLUTION PREVISIBLE DE L’ACTIVITE :
Activité stable.

EVENEMENTS IMPORTANTS SURVENUS ENTRE LA DATE DE LA CLOTURE DE
L’EXERCICE ET LA DATE A LAQUELLE IL EST ETABLI :

Néant.

MODIFICATIONS INTERVENUES DANS LA PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS
ET DANS LES METHODES D’EVALUATION RETENUES :

Néant.
ANALYSE DE L’EXERCICE ECOULE 22/23 PAR RAPPORT AU BUDGET PREVISIONNEL :

L’activité a été retablie dans sa normalité. Les aides demandées a 1’état (été 2021) et les provisions
réalisées antérieurement ont permis de consacrer pour environ 78 000 € d’aides directes exceptionnelles
aux clubs.

COMMENTAIRES SUR LE BUDGET DE L’EXERCICE EN COURS (23/24) :
R.A.S.
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BILAN ACTIF

District de Savoie de Football Etats de synthése au 30/06/2023
Amortissements Net au Net au
Brut
Provisions 30/06/23 30/06/22

ACTF
Immobilisations incorporelles
Concessions, brevets etdroits assimilés 131964 131964
Immobilisations corporelles
Installations techniques, matériel et outillage 384737 384737
Autres immobilisations corporelles 20 099,89 17 465,99 263390 210382
Immobilisations financiéres
ACTIF IMMOBILISE 25 266,90 22 633,00 263390 2103,82
Stocks
Créances
Clients etcomptes rattachés 30,00 30,00 30,00
Personnel 162,85 162,85 41560
Autres créances 57 663,65 57 663,65 4113422
Divers
Valeurs mobiliéres de placement 505 24400 3111036 474 133,64 463 947,00
Disponibilités 213 471,02 21347102 300 561,57
Charges constatées d'avance 1 960,00 1 960,00
ACTIF CIRCULANT 778 531,52 3111036 747 421,16 806 088,39
COMPTES DE REGULARISATION
TOTAL ACTIF 803 798,42 5374336 750 055,06 808 192,21




BILAN PASSIF

Bilan passif

District de Savoie de Football Eats de synthése au 30/06/2023
Net au Net au
30/06/23 30/06/22
PASSF
Report a nouveau 551 510,97 565 564,71
Résultat de I'exercice -6 560,05 -14 053,74
CAPITAUX PROPRES 544 950,92 551 510,97
AUTRES FONDS PROPRES
Provisions pour risques 21 391,00 21 391,00
Provisions pour charges 329348 1 668,48
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 24 684,48 23 059,48
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits
Emprunts et dettes financiéres diverses - Associés 63 702,61 67 947,93
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 44 024,78 108 698,59
Personnel 12 869,57 14 029,65
Organismes sociaux 19 743,84 20 390.32
Autres dettes fiscales et sociales 87,65 55,27
Dettes fiscales et soclales 32 701.06 34 475,24
Autres dettes 7 200,00
Produits constatés d'avance 3279121 22 500,00
DETTES 180 419,66 233 621,76
TOTAL PASSIF 750 055,06 808 192,21




COMPTE DE RESULTATS

District de Savoie de Football Etats de synthése au 30/06/2023
du 01/07/22 du 01/07/21

au 30/06/23 Pourcentag au 30/06/22 Pourcentag
Production vendues de senvces 134 42910 6470 143 347 48 67,52
Engagements et participation stages 73 356,50 35,30 68 959,20 3248
Chiffres d'affaires net 207 785,60| 100,00 212 30668| 100,00
Subventions d'exploitation 329 965,97 158,80 353 65527 166,58
Reprises et Transferts de charge 42991 0.21 42256 0,20
Produits d'exploitation 538 181,48| 259,01 566 384,51 266,78
Récompenses 63 901,61 30,75 64 190,84 30,23
Autres achats non stockés 26 70725 12,85 29 706,84 13,99
Charges externes 26963193| 129,76 324 13426| 15267
Impots et taxes 1 369,92 0,66 111328 0,52
Salaires et Traitements 124 326,30 5983 103 618,63 48 81
Charges sociales 28 190,85 13,57 31267,72 14,73
Amortissements et provisions 308572 149 325228 1,53
Autres charges 7 985,26 3.84 773017 364
Charges d'exploitation 525 198,84| 252,76 565 014,02| 266,13
RESULTAT D'EXPLOITATION 12 982,64 6,25 137049 0,65
Produits financiers 12 509,67 6,02 6 896,77 325
Résultat financier 12 509,67 6,02 6 896,77 3,25
RESULTAT COURANT 25 492,31 12,27 8 267,26 3,89
Charges exceptionnelles 31 110,36 1497 21 391,00 10,08
Résultat exceptionnel -31 110,36 -14,97 -21 391,00 -10,08
Impots sur les bénéfices 942 00 045 930,00 0,44
EXCEDENT OU PERTE -6 560,05 -3,16 -14 053,74 -6,62

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
SAISONS 2022-2023 2021-2022
BENEVOLAT (Frais de Déplacement) 26 995 17 997
DIRECTION ADMINISTRATIVE BENEVOLE 65 740 62 610
TOTAL DES PRODUITS 92 735 80 607
PERSONNEL BENEVOLE (Déplacement) 26 995 17 997
DIRECTION ADMINISTRATIVE BENEVOLE 65 740 62 610
TOTAL DES CHARGES 92 735 80 607
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ANNEXE

Nom de I'entreprise DISTRICT DE SAVOIE DE FOOTBALL
Activité exercée Activités de clubs de sports
Adresse BP 401 - 73004 CHAMBERY CEDEX

Annexe des comptes annuels
Exercice du 01/07/2022 au 30/06/2023

1- Reégles et méthodes comptables
2- Autres éléments significatifs
3- Notes sur le bilan actif
4 -  Notes sur le bilan passif
5- Notes sur le compte de résultat
6- Autres informations
7- Détails des charges et des produits
Total du bilan av. répartition 750 055.06 | Résultat : Déficit 6 560.05

Les notes indiquées ci-apres, font partie intégrante des comptes annuels qui ont été établis le 27 juillet 2022 par les
dirigeants de I'association.

1-  Regles et méthodes comptables

Les conventions comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence, conformément aux
hypothéses de base :

. continuité de I'exploitation ;
U permanence des méthodes comptables ;
. indépendance des exercices ;

et conformément aux régles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts
historiques.

Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :
° amortissements : ils sont calculés suivant le mode linéaire et en fonction de la durée de vie prévue.

Changements de méthode
Les méthodes d’évaluation et de présentation retenues pour cet exercice n’ont pas été modifiées par rapport a celles
de I'exercice précédent.

Dérogation aux principes comptables
I n’a pas été dérogé aux principes comptables pour |'établissement et la présentation des comptes annuels.




Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

Immobilisations incorporelles

Les durées d’amortissement des autres immobilisations incorporelles généralement retenues sont les suivantes :
Logiciels : 1 an

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur colt d’acquisition.
L'amortissement pour dépréciation a été déterminé selon le mode linéaire.
Les durées les plus généralement retenues ont été les suivantes :

° Matériel et outillage : 5 ans
° Matériel de bureau et informatique : 3,4 et 5 ans
Créances

Les créances et les dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Valeurs mobiliéres de placement

Evaluation

Les valeurs mobiliéres de placement ont été évaluées a leur co(t d’acquisition, a I'exclusion des frais engagés pour
leur acquisition.

Dépréciation
Les valeurs mobiliéres de placement ont donné lieu a la constitution d’une provision pour dépréciation temporaire.

Autres éléments significatifs
Les indemnités de fin de carriere sont comptabilisées.

Evénements postérieurs a la cloture
Aucun événement postérieur a la cloture susceptible d’exercer une influence sur les comptes, ou sur leur
interprétation, n’a été identifié.

Notes sur le bilan actif

Actif immobilisé : mouvements de I'exercice
A l'ouverture Augmentation Diminution A la cloture

Valeurs brutes
Immobilisations incorporelles 1320 0 0 1320
Immobilisations corporelles 21956 1991 0 23947
Immobilisations financieres 23 276 1991 25 267

TOTAL
Amortissements et
provisions
Immobilisations incorporelles 1320 1320
Immobilisations corporelles 19 852 1461 21313
Immobilisations financiéres

TOTAL 21172 1461 22 633

Etat des créances




Montant brut A un an au plus A plus d’un an

Actif immobilisé
Actif circulant et charges d’avance
TOTAL

Produits a recevoir inclus dans les postes du bilan

Créances rattachées a des participations

Immobilisations financieres 2014
Fournisseurs RRR a obtenir

Autres créances 48 272
Disponibilités 718 715

Charges constatées d’avances :
Cette rubrique ne contient que des charges ordinaires liées a I’exploitation normale de I'entreprise.

4- Notes sur le bilan passif

‘ Capital social — Actions ou parts sociales Non applicable

Etat des dettes
Montant brut A1 an au plus Aplusd’lanet A plus de 5 ans
moins de 5 ans

Etablissement de crédit

Dettes financieres diverses 63702 63 702
Fournisseurs 44 025 44 025
Dettes fiscales et sociales 32701 32701

Dettes sur immobilisations

Autres dettes

Produits constatés d’avance 32791 32791
TOTAL 173 219 173 219

Charges a payer incluses dans les postes du bilan
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes établissement de crédit
Emprunts et dettes financiéres divers
Fournisseurs 41 866
Dettes fiscales et sociales 14 690
Autres dettes

Produits constatés d’avance :
Cette rubrique ne contient que des produits ordinaires liés a I'exploitation normale de I'association

5- Notes sur le compte de résultat
Provisions
A l'ouverture Augmentation | Diminution A la cloture
Provision réglementées 1668 1625 3293
Provisions pour risques et charges 21391 21391
Provisions pour dépréciation 31110 31110
Total 1668 54 126 55794




Autres informations

Obligations en matiéere de retraite

Les obligations en matiere de retraite pour les prestations a venir postérieures a I'emploi (pensions de retraite) font
I'objet du versement de cotisations obligatoires et, le cas échéant, volontaires a des organismes gestionnaires
externes dans le cadre de régimes a cotisations définies. Ces cotisations sont comptabilisées dans des postes de
charges et ne donnent donc pas lieu a la constatation d’un engagement.

Obligations en matiére d’indemnités de fin de carriere

Les engagements en matiere d’indemnités de fin de carriére a verser au moment du départ a la retraite des salariés
concernés sont évalués au passif du bilan pour 3 293€

Informations diverses

Le district de Savoie de football organise et gere les compétitions au niveau départemental. || Forme aussi les
éducateurs et le arbitres. Il développe le football en milieu scolaire (primaire, college, lycée) avec notamment une
quinzaine de « classes foot ». Il participe au soutien et développement des clubs (P.E.F., Fair-Play, labellisation des
écoles de foot, ....).

Pour se faire, il utile les locaux mis gratuitement a sa disposition par le Conseil Départemental de la Savoie. Les
charges de fonctionnement sont facturées au District par le Conseil Départemental au prorata de la surface utilisée.
Les membres du Comité Directeur et des commissions (plus de 50 personnes) ceuvrent régulierement a titre bénévole
au sein de I'association.

Enfin, le district emploie 5 salariés, soit 4,46 ETP.

Les membres du Comité Directeur et des commissions (plus de 50 personnes) ceuvrent régulierement a titre bénévole
au sein de I'association.

Contributions et charges des contributions, volontaires en nature

Une contribution volontaire en nature est I'acte par lequel une personne physique ou morale apporte a une entité un
travail, des biens ou des services a titre gratuit. Ceci correspond a :

— Des contributions en travail : bénévolat, mises a disposition de personnes ;

— Des contributions en biens : dons en nature redistribués ou consommeés en |'état ;

— Des contributions en services : mises a disposition de locaux ou de matériel, prét a usage, fourniture gratuite de
services.

Une contribution est une participation, sous quelque forme que ce soit, a la réalisation d’'une ceuvre commune.
L’entité qui apporte ou affecte des biens en nature isolés ou des sommes en numéraire, a une personne morale de
droit privé a but non lucratif, ne bénéficie, par cette opération, d’aucun droit sur le patrimoine de cette personne
morale bénéficiaire.

— Ces apports ou affectations sont comptabilisés en charge a la date de signature de la convention ou des statuts.

— Les apports ou affectations sont soit en numéraire soit en nature.

— Les apports en nature correspondent a I'apport de tout bien qu’il soit matériel ou immatériel autre que I’argent.

La valorisation des apports de biens ou autres services se fait par référence au colt réel comme par exemple la valeur
locative des mises a disposition de locaux.

Notre entité a décidé de comptabiliser les contributions volontaires en nature suivantes :

&



Bénévolat des administrateurs :

- Application d’un co(t horaire chargé estimé

- Recensé d’apres le temps passé par d’aprés la valeur du SMIC au 01/01/2023 65 740 €
personne pour le suivi des travaux et séances |appliqué au nombre d’heures total estimé
(doublé pour le président).
- Abandon frais de déplacements - Selon le bareme fiscal en vigueur 26 995 €
7- Détail des produits et des charges
| |  30/06/2023 | 30/06/2022 |
Produits a recevoir :
Montant des produits a recevoir inclus dans les postes suivants du bilan
Fournisseur RRR a obtenir
Divers — produits a recevoir
Autres créances
Intéréts courus a recevoir 2014 1071
Disponibilités 2014 1071
Total des produits a recevoir 2014 1071
Charges constatées d’avance
Charges constatées d’avance
Total des charges constatées d’avance
Charges a payer :
Montant des charges a payer inclus dans les postes suivants du bilan
Fournisseurs — factures non parvenues 41 865 107 953
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Congés a payer 5046 8 057
Autres charges du personnel a payer 7 824 5973
Organisme sociaux charges/congés payés et 13¥™ mois 1820 3158
Dettes fiscales et sociales 14 690 17 188
Total des charges a payer 56 555 125 141
Produits constatés d’avance
Produits constatés d’avance | 32791 | 22 500
Total des produits constatés d’avance | 32791 | 22500







Détail du bilan actif

District de Savole de Football Etats de synthése au 30/06/2023
Amortissements Net au Net au
Brut
Provisions 30/06/23 30/06/22
ACTIF
Immobilisations incorporelles
- 205000~ LOGICIELS 131964 131964 131964
- 280500~ amortissement logiciels 131964 -1319.64 -131964
Concessions, brevets et droits assimilés 1319,64 1319,64
Immobilisations corporelles
- 215400~ Materiel et outillage 384737 384737 384737
- 281540 Amortissement Matériel et Outillage 384737 -3 847,37 -3 847,37
Installations techniques, matériel et outillage 3 847,37 384737
- 218300~ MATERIEL DE BUREAU 2009989 20 099,89 18 109,09
-281830-- amortissement materiel de bureau 17 465,99 -17 465,99 -16 005,27
Autres immobilisations corporelies 20 099,89 17 465,99 2633,90 2103,82
Immobilisations financiéres
ACTIF IMMOBILISE 25 266,90 22 633,00 2633,90 2103,82
Stocks
Créances
- 411000~ Collectif Clients 30,00 30,00 30,00
Clients et comptes rattachés 30,00 30,00 30,00
- 437400~ HUMANIS+ADREA Mutuelle+IONIS 162,85 162,85 41560
Personnel 162,85 162,85 415,60
-451000-- Collectif Clubs 9 385,90 9 385,90 6 123,98
- 468700~ Débiteurs divers, produits a recevo 48 271,55 48 271,55 35 000,00
- 471000~ Compte d'attente Général 6,20 6,20 10,24
Autres créances 57 663,65 57 663,65 41 134,22
Divers
-508110- PARTS SOCIALES CREDIT MUTUEL 52775,00 52775,00 51235,00
-508120-- Titres Crédit Agricole des Sawoie 384 469,00 384 469,00 344 202,00
- 508150~ CAT CREDITMUTUEL 68 000,00 68 000,00 68 510,00
- 590800~ Provision Dépréciation autres VMP 3111036 -31 110,36
Valeurs mobiliéres de placement 505 244,00 31110,36 474 133,64 463 947,00
- 512200~ Banque Crédit Agricole 744297 744297 332445
- 512500~ Crédit Mutuel 651,37 651,37 4 806,38
-518700-- interets courus a recevoir 2014,09 201409 1070,77
- 519300~ Liwet A~ Crédit Agricole 78 331,11 78 331,11 77 268,68
- 519400~ Compte sur Livret Associations 12503148 12503148 214 091,29
Disponibilités 213 471,02 213 471,02 300 561,57
- 486000~ charges constatees d avance 1 960,00 1 960,00
Charges constatées d'avance 1960,00 1 960,00
ACTIF CIRCULANT 778 531,52 31 110,36 747 421,16 806 088,39
COMPTES DE REGULARISATION
TOTAL ACTIF 803 798,42 53 743,36 750 055,06 808 192,21




Détail du bilan passif

District de Savoie de Football Eats de synthése au 30/06/2023
Net au Net au
30/06/23 30/06/22
PASSIF
- 110000-- REPORT ANOUVEAU CREDITEUR 579 166,95 579 166,95
-119000-- R AN. -27 655,98 -13 602,24
Report a2 nouveau 551 510,97 565 564,71
Résultat de I'exercice -6 560,05 -14 053,74
CAPITAUX PROPRES 544 950,92 551 510,97
AUTRES FONDS PROPRES
-151100-- PROVISIONS POUR LITIGES 2139100 21 391,00
Provisions pour risques 21 391,00 21 391,00
- 153000-- Provision pour Relraite 329348 166848
Provisions pour charges 329348 1668,48
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 24 684,48 23 059,48
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédits
- 451000-- Collectif Clubs 63 702,61 67 947,93
Emprunts et dettes financiéres diverses - Associés 63 702,61 67 947,93
-401000-- Collectif Fournisseurs 2 159,01 74530
-408100-- fournisseurs factures non parvenues 41 865,77 107 953,29
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 44 024,78 108 698,59
- 428100-- 13e mois et primes a payer 782375 597276
- 428200-- salariés congés & payer 5045,82 8 056.89
Personnel 12 869,57 14 029,65
- 431000-- URSSAF - POLE EMPLOI 16 026.74 15 577,59
- 437300~ Retraite MALAKOFF MEDERIC 1 896,95 1654,58
-~ 438600-- organismes sociaux charges a payer 1 820,15 3158,15
Organismes sociaux 19743,84 20 390,32
- 442100-- Prélév a la source - Impot /revenu 87,65 55,27
Autres dettes fiscales et sociales 87,65 55,27
Dettes fiscales et sociales 32701,06 3447524
- 467100-- LIGUE AUVERGNE RHONE ALPES 3 600,00
-467800-- Débiteurs divers a rembourser 3 600,00
Autres dettes 7 200,00
-487000-- produits constatés d avance 3279121 22 500,00
Produits constatés d'avance 32791,21 22 500,00
DETTES 180 419,66 233621,76
TOTAL PASSIF 750 055,06 808 192,21




Détail du compte de résultat

Destrict de Savole de Football Bats de synthése au 30006/2023
du 01/07/22 du 0107/21
au 30/06/23 au 30006/22

- 706100-- Cotisations au District 8 820,00 9 240,00 420,00
- 706101-- Forfaits 4 948,00 8 108,00 -3 160,00
- 706 105-- Publicité 3871960 5109848 -12 37888
- 706106-- Amendes licences manquantes 1 460,00 146000
- 706107-- Réclamations 114000 750,00 390,00
- 706108-- Frais de dossier 640,00 400,00 24000
- 706109-- Amendes discipline 60 789,00 56 511,00 427800
-706111-- Cotisation caisse solidanté arbitr 1 500,00 1430,00 70,00
-706112-- Cotisations secrétariat 12870,00 12 675,00 195,00
- 706113-- Amendes resultat non saisi 140,00 140,00
- 706114-- Amendes Statut Arbitrage 890,00 890,00
- 706115-- Amendes absences AG. 700,00 700,00
- 706120-- Amendes diverses 176250 3 135,00 -137250
- 706 130-- Frais refonte calendrier 50,00 50,00
Production vendues de services 134 429,10 143 347 48 891838
- 708000-- Produits divers 4 979,50 4 288,20 691,30
- 708100-- Engagements seniors 10 290,00 10710,00 -420.00
- 708102-- Engagements jeunes 6 546,00 5778,00 768.00
-708103-- Engagements Féminines 1 155,00 1 260,00 -105,00
- 708104-- Engagement FUTSAL 840,00 1155,00 -315.00
- 708400-- Particip Clubs emploi EducTechnigue 4 060,00 399000 70,00
- 708600-- Participation stages 42 570,00 39 088,00 348200
- 708610-- Participaions candidats arbitres 2888,00 2640,00 24800
- 708620-- Refacturation liwes arbitres 28,00 50,00 -2200
Engagements et participation stages 73 356,50 68 959,20 4 397,30
Chiffres d'affaires net 207 785,60 212 306,68 -4 521,08
- 740000-- Subvention état 699994 33,33 696661
- 740100-- Subvention Conseil Départemental 48 000,00 48 500,00 -500,00
- 740200-- Subvention Ligue 53 853,65 5234131 151184
- 740300-- Subvention DDJS 25 000,00 15 000,00 10 000,00
- 740310-- Subvention Etat Fond Solidarité Gou 21 391,00 -21 39100
- 740400-- Subvention FFF 66 779,38 54 556,13 1222325
- 740410-- Subvention FFF Contrat Objectif 49 333,00 5183300 -2 500,00
- 740421-- Fd Solidarité District 2022 80 000,00 110 000,00 -30 000.00
Subventions d'exploitation 329 965,97 353 655,27 -23 689,30
- 791000-- Transfert de Charges 42991 42256 735
Reprises et Transferts de charge 42991 42256 735
Produits d'exploitation 538 181,48 566 384,51 -28 203,03
-607100-- Récompenses diverses 18 663,43 2107880 -241537
-607110-- Récompenses coupes 24 567,00 26 569,88 -2002.88
-607120-- Récompenses Futsal 377360 377360
- 607 150-- Carton bleu 3 200,00 5 260,00 -2 060,00

- 607 160-- Ballons d'honneur 1 920,00 1920,00
- 607250-- Fair-Play 8 120,00 7 000,00 112000
- 607300-- Rassemblement des bénéwoles 365758 236216 129542
Récompenses 63 901,61 64 190,84 -289,23




Détail du compte de résultat

Dstrict de Savoie de Football Bats de synthése au 30/006/2023
du 01/07/22 du 0107121
8u 30/06/23 au 30006/22

- 606300-- Achat maténiel 529,80 -529.80
- 606310-- Achat équip. commission technique 304160 4 691,90 -1650.30
- 606315-- dotations dass foot 18 937,80 20 488,49 -155069
- 606320-- Achat petit matériel 104942 738,90 31052
- 6506400-- Foumitures de bureau 211383 1 657,35 45628
- 6064 10-- Travauximprimerie 1 564,80 160040 -3560
Autres achats non stockés 2670725 29 706,84 -2999,59

- 613500-- Locations diverses 118,80 118,80
- 613510-- Location Photocopieur 429713 2 688,57 160856
- 614000-- Charges Locatives 5909,98 524633 66365
- §15030-- Entretien matériel 23990 -239.90
- 615050-- Lavage maillots 254391 1394 85 114908
- 615650-- Maintenance-Sauvegarde Informatique 998,89 1294 51 -205862
- 616000-- Assurance 42300 415,00 8.00
- §18300-- Documentation 588,12 158312 -995,00
- 618500-- Stages commission technique 18 140,79 19 897,20 -1856.41
- 618510-- Stages arbitres 792184 6 946,50 97534
- 621100-- Secrétariat CDOSS 13 399,60 1185560 1544 .00
- 621160-- Honoraires stages divers 1700,00 1700.00
- 621200-- Honoraires PSA 857,00 805,00 52,00
- 622600-- Honoraires commissaire aux comples 3 320,00 3 000,00 320,00
- 623810-- Subvention Classes Foot 22 400,00 19 550,00 285000
-624400-- Déplts Comité Directeur 8363 51 715185 121166
-624403-- Déplts Commission des Arbitres 412,24 882,50 -470.26
- 624407-- Déplts Commission des Coupes 331,04 332,52 -148
-624408-- Dépits Com délég et matchs & risque 701,78 903,64 -201.86
-624410-- Déplts Commission Féminines 396,16 -396,16
-824413-- Deplts Commission Futsal 197,76 197.76
-624415-- Déplts Commission des Jeunes 156 48 -156.48
- 624420-- Déplts Commission Technique 12777.88 10 565 45 221243
-624421-- Déplts Com des Terrains et FAFA 114142 2 868,21 -1726.79
- 624425-- Déplts Techniciens 10 554,74 797967 257507
- 624430-- Déplts tuteurs arbitres 7 139,67 7 607,76 -468.09
-624435-- Déplts Classes Foot 864411 653940 210471
- 625700-- Missions - Réceptions 23 198,96 20 150,17 304879
- 626000-- Téléphone - Intemnet 6681537 5756,37 859,00
- 626100-- Affranchissement 934 65 176193 -82728
- §26200-- Internet 285558 285558
- 627100-- Commissions Bancaires 603,96 580,77 23,19
- 627 140-- Subvention FUTSAL 1 950,00 -1950.00
- 627150-- Subvention Clubs Jeunes JA 4 440,00 3750,00 690,00
- 627160-- Aide struct form clubs + bons Distr 19 515,00 18 205,00 131000
- 627192-- Fd Solidarité District 2022 71138,00 -71 138,00
- 627193-- Fond Solidarité District 2023 78018,00 80 000,00 -1982.00
- 628100-- Cotisations 56720 323,00 24420
Charges externes 26963193 324 134,26 -54 502,33




Détail du compte de résultat

Destrict de Savose de Football Bats de synthése au 300062023
du 0107722 du 0107121
au 30106723 au 30006/22
- 633300-- FORMATION CONTINUE 1.369,92 1113,28 25664
Impdts et taxes 1369,92 111328 256,64
- 641000-- salaires bruts 121 576,30 105 519,79 16 056,51
- 64100 1-- Indemnité Chomage Partiel 963,98 -963.98
- 641002— Remboursement Chomage Partiel -3265,14 3265.14
- 841400-- Indemnités et avantages divers 2750,00 400,00 235000
Salaires et Traitements 124 326,30 103 618,63 20 707,67
- 845100-- Cotisations URSSAF+POLE EMPLOI 2185982 24 062,28 -2202486
- 645300-- Cotisation RetraiteMALAKOFF MEDERIC 479970 532234 -522 64
- 845400 Mutuelie PrévoyanceHUMANIS+RADIANCE 203413 174554 28859
- 645800-- charges sur congés payés -1338,00 -426 44 -911.56
- 647500~ Medecine du Travail + Pharmacie 83520 564,00 27120
Charges sociales 28 190,85 31 267,72 -3 076,87
- 681100 dotation aux amortissements 1 460,72 195228 49156
- 881530-- Provision pour Refraite 1625,00 1300,00 325,00
Amortissements et provisions 308572 325228 -166.,56
- 858100-- Charges diverses 7 985,26 773017 255,09
Autres charges 7 985,26 773017 255,09
Cha d'ex; tion 525 198 565 014,02 -39 815.18
RESULTAT D'EXPLOITATION 1298264 137049 1161215
- 762200 Intérets livret 239594 615,39 178055
- 764000 Produit sur Titres de Placement 10 113,73 6 281,38 383235
Produits financiers 12 509,67 6 896,77 561290
Résultat financier 12 509,67 6 896,77 561290
RESULTAT COURANT 2549231 8 267,26 17 22505
- 686600-- Dotation aux provisions pour dép fi 3111036 3111036
- 687500-- DOT AUX PROV P RISQUES-CHARGE EXCEP 21391,00 -21 39100
Charges exceptionnelles 3111036 21 391,00 971936
Résultat exceptionnel -31 110,36 -21 391,00 971936
- 695000-- Impots sur les Sociétes 942,00 930,00 12,00
Impéts sur les bénéfices 942,00 930,00 12,00
EXCEDENT OU PERTE -6 560,05 -14 053,74 749369




PROJET POULES 2023/2024 mise 3 jour Le 30/07/2023
Départemental 1 Départemental 2 Départemental 3 A
1 |UO ALBERTVILLE 1 US AIGUEBELLE 1 APREMONT 1
2 |CHY PORT.CX.RG 1 CCEUR DE SAVOIE 1 AS BARBERAZ 1
3 |JS CHAMBERY 2 FC CHAUTAGNE 1 ES BOURGET DU LAC 1
4 |SP COGNIN 1 AS CUINES VAL D'ARC 1 FC CHALLES 1
5 |FC CHAMBOTTE 2 ES DRUMETTAZ Mouxy 2 FC CHAMBOTTE 3
6 |CAM ST JEAN 1 FC LAISSAUD 1 CHAMBERY SPORT 1
7 |US LE PONT DE BEAUVOISIN | US UGINE 1 CHY PORT CRX RG 2
8 | ST PIERRE ALBIGNY 1 US MODANE 1 US DOMESSIN 1
9 |[FC MERCURY 1 US LA MOTTE SERVOLEX 2 AS NOVALAISE 1
10]FC HTE TARENTAISE 1 FC NIVOLET 2 PONT DE BEAUVOISIN 2
11|ES TARENTAISE 2 US LA RAVOIRE 1 ENT VAL D'HYERE 2
12|ENT VAL D'HYERES 1 FCSUD LAC1 CAYENNE 1

13

Départemental 3 B

Départemental 4 A

Départemental 4 B

1 |UO ALBERTVILLE 2 BRISON ST INNOCENT 1 US AIGUEBELLE 2

2 |US LABATHIE 1 ST BALDOPH 2 AS CUINES VAL D'ARC 2

3 |AS BOZEL MONT JOVET 1 CCEUR DE SAVOIE 2 HAUTE COMBE DE SAVOIE 1
4 |FCBAUGES 1 US CHARTREUSE GUIER 2 HAUTE TARENTAISE FC 2

5 |US GRIGNON 1 HAUT FOOT BALL CHY 1 AS MONTAGNY 1

6 |FC MERCURY B.Etoile 2 FC LAISSAUD 2 US MODANE 2

7 |AF MONTMELIAN 2 ST PIERRE D'ALBIGNY 2 FC QUEIGE Beauf 1

8 |AS ST BALDOPH 1 FCSUD LAC 2 FC LA ROCHETTE 1

9 |CAM ST JEAN 2 FC PONT 1 ES TARENTAISE 3

10|FC ST MICHEL 1 US ST REMY 1 AS UGINE 2

11

FC VILLARGONDRAN 1

12

US LA RAVOIRE 2

Départemental 5 A

Départemental 5 B

Départemental 5 C

V| |WIN|E

| |WIN|E

CLUBS INACTIVITE PARTIEL SP COGNIN 2 BOZEL 2 DRUMETTAZ 3 AS BLOC1

Nouveau clubs

AS BRIDOIRE 1 / AS BRIDOIRE 2 ???

M= MONTANTS

D = DESCENDANTS

Sous réserve des engagements et des procédures en cours




RECRUTEMENT
EDUCATEUR SPORTIF
ALTERNANCE BPJEPS

Vos missions :
Encadrer et Animer son public

concerné

Concevoir une séance
d'entrainement et un cycle
d’animation

Piloter la mise en place d'un projet
de structure

Travail en bindme avec un

« prépa » BPJEPS

Profil recherché :

Si tu es volontaire et investi

Tu veux transmettre ta passion
Prét 3 encadrer des équipes de

jeunes

Titulaire du Permis B

Alors ce job est fait pour toi !

AS CUINES LA CHAMBRE
73130 St Etienne de Cuines
(06 795416 66 - 07 8291 76 70) | (faver.nico.73@icloud.com) | (As Cuines Footeo)




Apprenti(e) éducateur sportif(ve) BPJEPS Sports
Collectifs mention Football f/h

FAITES DE VOTRE PASSION UN METIER ET EVOLUEZ DANS UN CLUB DYNAMIQUE !

Le Football Club de Villargondran est un club rattaché au District de Football de Savoie et
basé en Maurienne. En lien avec son projet éducatif et sportif, le club souhaite étoffer son
staff pour la saison 2023-2024. Tu souhaites rejoindre un club dynamique et ambitieux ?
Alors ce poste est fait pour toi, envoie-nous vite ton CV et ta lettre de motivation !

Offre d’emploi : recrutement d’'un(e) apprenti(e)
PROFIL :

e Avoir 16 ans

o Etre rigoureux(se), polyvalent(e), organisé(e)
o Etre curieux(se), passionné(e) par le football
e Faire preuve d’'un excellent relationnel

e Apprécier le travail en équipe

MISSIONS :

e Animation/développement de la filiere jeune
e Missions de développement selon les besoins du club
e Missions administratives et de communication.

e Moyen de locomotion
e Titulaire du PSC1
e Avoir une bonne maitrise de I'outil informatique

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :
e Contratd’un an en apprentissage destiné a I'obtention d'un dipléme dans le

football et en sports collectifs.
e Rémunération selon I'age de I'apprenti(e).



Vous l’aurez compris, rejoindre le FCV c’est donc rejoindre un club a la fois convivial,
dynamique et ambitieux !

Date limite de candidature : 31/08/2023



